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SOPORTE INFORME DE ACTIVIDADES MAYO 2026
ANEXO 1.3.

ACTIVIDAD: Cronograma de actividades Mayo.
FECHA: 01/05/2026.
TEMA: Seguiminto y realizacion de actividades..

AVANCE: Se evidencia un avance positivo en el cumplimiento del plan institucional, dado
gue las actividades programadas en el cronograma para el me de mayo del area de educacion
fisica del Hogar de Paso Bakata para habitantes de calle se han desarrollado conforme a lo
establecido. Esto permite dar respuesta oportuna a los objetivos planteados, promoviendo la

participacion y el bienestar fisico de los beneficiarios.
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EL MES DE MAYO DE 2026  Recibidos 2 &

Claudia Del pilar Castiblanco Neiva

para ALVARQ, Carlos, diana.p.s.c3045@gmail.com, jackelinne3%@hotmail.com, psicospina0412@gmail.com, Daniel, patig.23@hotmail.com, gladvarS1@hotmail.com, A

Cordial saludo.

Adjunto a este mensaje encontrard el cronograma de actividades diurnas y nocturnas del Hogar de Paso Dia y Noche Bakatd del mes de maye para profesionales y

promotoria, teniendo este Gltimo rol cambios en la distribucidn de las tripulaciones.

Tengan en cuenta: los cambios en el ambito laboral suelen generar incertidumbre, pero también son una oportunidad valiosa para crecer, aprender y fortalecer habilidades que tal

vez no habi iplorade. Adaptarse no significa perder lo que ya somos, sino ampliar nuestras capacidades y demostrar resiliencia ante nuevos retos.

Cada transformacion trae consigo aprendizajes que, a mediano y largo plazo, se convierten en herramientas para avanzar con mayor seguridad. Mantener una actitud abierta,

icarse de manera iva y apoyarse en el equipo permite que estos procesos sean mds llevaderos y enriquecedores.

Recuerda que el cambio no siempre es comodo, pero casi siempre es necesario para evolucionar. Confia en tu experiencia, en tu capacidad de adaptacion y en el valor que aportas.

Incluso en escenarios desafiantes, hay espacio para construir algo mejor.

Quedo atenta a cualguier inquietud o pregunta que pueda surgir.
Muchas gracias

Claudia Castiblanco Neiva

Lider de Servicio Hogar de Paso Dia - Noche Bakatd

PERIODO DEL 1 AL 31 DE MAYO DEL 2026

: 1.COORDINACION: CLAUDIA DEL PILAR CASTIBLANCO - 3173720713

STECHICOS OPERATIVOS: JHERSON JHOAN PIRAZAN CAMACHD 3038673748 - DORIS YILLALOBOS- CARLOS ALBERTO AGUILERA : 321283488132 -

:A.TECNICDADM\N\WTIVD-JHERSON IAMUDIO 3245282881
OTA 5 GESTION DOCUMENTAL: CLAUDIA TELLEZ- 3016256311

El desarrollo de las obligaciones contractuales de cada contratista contribuye al cumplimiento del proyecto7948
'i'IEMPOS PROGRAMADOS DE ACTIVIDADES (SUJETO A CAMBIOS CONFORME A LAS NECESIDADES DEL SERVICIO Y/0 DEL PROVECTO, DEBEN ESTAR ATENTO A MODIFICACIONES).
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